Sesc

PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG
EDITAL 002/2022
EDITAL DE REMATRICULA

A Diretora do Departamento Regional do Servigo Social do Comércio/Sesc — Administragao
Regional no Estado de Santa Catarina, em exercicio, no uso de suas atribuicies, TORNA PUBLICO
0 processo selelivo para ingresso no Programa de Comprometimento e Gratuidade — PCG,
vigéncia 2023, cbedecidas as normas e disposiches contidas neste adital

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante dencminado PCG. beneficiara,
pricritariamente, acs dependentes dos trabalhadores do Comércio de Bens. Servigos e Turismo e
estudantes da rede pdblica de Educagdo Basica, cuja renda familiar bruta ndo ullrapasse o valor de
trés salanios minimos nacionais, conforme resoluciio Sesc 1.388/2018 noitem 4.1 e 4.2,

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Este processo seletivo tem por objetivo disponibilizar bolsas de estudo. referente as athvidades
de Ensino Fundamental e Educagao Infantil, periodo Parcial e Integral, para os alunos que &
usufruem do beneficio no exercicio de 2022

2.2. A inscrigdo dos candidatos no processo seletivo para preenchimento das vagas do PCG,
objeto deste Edital, & feita a partir das informacgfes prestadas pelos seus responsaveis legais e sob
sua responsabilidade, por meio de preenchimento dos documentos constantes no item 4.3,
{'.umpirmtandu-ae a disponibilizar dados corretos e verdadeiros, sob pena de falsidade. nos termos
da lei

Z2.3. A andlise das informagdes formecidas serd feita a partir dos critérios estabelecidos no
Pretocolo de Compromisso (item 1.1) e da documentacio apresentada pelo interessado, no prazo e
local previsto neste Edital

2.4. Havendo qualquer irreqularidade nos documentos apresentados, o candidato tera seu
processo cancelado, imediatamente, pelo Sesc/SC.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAD

3.1. Oresponsavel legal, para realizar a inscrigdo, devera:

'Ar. 289 do Cadigo Penal
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a) Possuir renda bruta familiar de até 03 (trég) salarios minimos vigentas no Pais,

b} Nao apresentar condicdo de empresano (Sociedade Empresdria Limitada). Serio
analisadas pontualmente as solicitagfes dos dependentes de Microempreendedor Individual
(MEI):

c) Usufruir de bolsa de estudo, na atividade Educaclo infantil ou Ensino fundamental no
exercicio 2022,

d) Ter frequéncia minima de 75% na atividade, no exercicio de 2022
4. DAINSCRIGAD

4.1. Antes de efetuar a inscrigio do PCG, o candidato devera conhecer o Edital e estar cente de
todos os requisitos exigidos para candidatar-se & vaga, bem como, todas as normas internas e
legislagao que onentam a atividade. E, também, informar-se da disponibilidade de vagas na
unidadefatividade que tiver interesse.

4.2. A inscricdo no PCG sera presencial, devendo ser realizada pelo responsavel legal.
pessoalmente, na unidade do Sesc/SC de interesse, com hordrio previamente agendado (os dias e
horarios para inscricio dos candidatos serd divulgado nes murais da unidade de interesse)

4.3. No ato da inscrigBo o responsavel legal devera apresentar as declaragfes (anexos)
devidamante preanchidas e assinadas, datadas e com reconhacimento da assinatura em cartério,
quandg estiver estabelecido no documento. 56 sera aceito a solicitacio de bolsa de estudo se todos
o8 documentos previstos neste edital forem entregues, Os documentos que deverdo ser
apresentados sio;

4.3.1.Ficha de Inscrigdo {Anexo |) devidamente preenchida e assinada no periodo estabelecido no
item 10;

4.3.2. Autodeclaracdo de renda bruta familiar de até 3 salarios minimos (Anexo 11);
4.3.3. Copia do RG/CPF ou Certidao da Nascimento do candidato:

4.3.4, Copia do RG/CPF do responsavel legal pelo aluno. Em caso de adogdo ou se a crianga
morar com um responsavel legal, devera ser apresentade a Declaragdo de Guarda emitida pelo
Juizado da Inféncia e Juventude ocu, em caso de guarda provisoria, uma Procuracdo Judicial
autorizando a guarda.

4.3.5. Copia do RG/CPF ou Certiddo de Mascimento (guando for menor de idade) de todos os
integrantes da familia que residem no mesmo enderaco;

4.3.6. Copia da carteira de trabalho (CTP3), apenas em formato digital, de todos os integrantes
da familia, com idade igual ou superior a 16 anos, gue residem no mesmo enderaco:

a8} MNao sera aceito copia da carleira de trabalho em formato fisico/papel, apenas em formato
digital;
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b} A Carteira de Trabalho Digital esta disponivel para todos os cidadios, via Web, ou através de
aplicativo para celular nas versBes 0S5 e Android. Para acessar o documento, basta baixar
gratuitamente o aplicativo na loja virtual (Geogle Play para Sistemas Operacionais Android e Apple
Store para Sistemas Operacionais 10S), ou acessar via Web., por meio do link
https:/'servicos.mie.gov.brl;

c} Para oblengdo do referido documento (CTPS Digital) & necessario estar previamente
cadastrado no endereco eletrdnico: hitps:facesso. gov.br. Para quem ja possui cadastro no sistema,
basla usar seu login & senha de acesso no App Carteira de Trabalho Digital

d) Ao imprimir ¢ documento Carleira de Trabalho Digital serd apresentado os dados de
Qualificagao Civil e Contrates de Trabalho.

&) A data de emissdo do documento CTPS Digital ndo podera ser superior a 30 (frinta) dias;

f) Caso algum integrante da familia nunca tenha exercido profissdo, com carteira de trabalho
assinada, lera acesso ao aplicativo/documento, mas serdo apresentados apenas seus dados
pessoais de qualificagdo civil.

4.3.7. Copia dos contracheques ou outros documentos de comprovacio de renda de todos os
integrantes da familia, com idade igual ou superior a3 16 anos, que residam no mesmo endereco
com data de emissdo inferior a 30 dias, observando os itens abaixo:

a) Caso algum integrante lenha recebimento por comissdo ou hora-extra, apresentar copia dos
contracheques dos trés oltimos meses;

b) Caso sgja funcionario de instituigio publica em que ndo houver registro em careira, anexar 3o
processo copia do termo ou portaria onde conste a data da posse,

ci Casoc algum integrante ndc possua comprovacao de renda formal (autbnomo), devera
presncher; assinar e reconhecer a firma da assinatura em cartério da Declaragcdo Complemeantar de
Renda Familiar (Anexo 111} indicando gue axerce alividade informail,

d} Caso algum integrante esteja desempregado & ndo exerga atividade informal, devera preencher;
assinar e reconhecer a firma da assinatura em cartdrio da Declaragdo Complementar de Renda
Familiar (Anexo ) indicando que ndo exerce atividade formal;

e} Caso os pais sejam separados deverd preencher, assinar e reconhecer a firma da assinatura
em cartério da Declaragdo Complementar de Renda Familiar (Anexo lll), informando o valor da
pensdo alimenticia e o beneficiario;

fi Caso algum integrante da familia seja MEI (Microempreendedor Individual), apresentar
Declaragio de Registro do MEI e a Declaracio Anual de Renda do exercicio anterior (SIMEI)

g} Caso algum integrante receba seguroc-desemprego, aposeniadoria, pensdo, auxilio doenca,
entre oufros, devera preencher, assinar e reconhecer a firma da assinatura em cartérioc da
Declaracdo Complementar de Renda Familiar (Anexc () indicando que recebe o beneficio
previdenciario e que ndo exerce atividade formal Mo caso em que ndo houver recebimento do
benaficio seguro-desemprego, anexar ao procésso copia do termo de rescisdo do contrato de
trabalho onde consie o molive da saida;
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4.3.8. Copia do comprovante de residéncia com data de emissdo inferior a 30 dias. em nome de um
dos responsaveis ou de terceiro mediante apresentagio do contrato de locagdo. Entende-se por
comprovante de residéncia as faturas de luz, agua, telefone, cartdo de crédito, entre outros, que
conste o nome e o enderego do respansavel:

4.4. Nos casos em que houver irm3os inscritos no mesmo edital deverdo ser encaminhadas as
documentaches em processos distintos. Para cada processo deverd constar os formuldrios Ficha de
Inscricio e solicita¢do de vaga preenchida e assinada e Autodeclaragdo de renda bruta familiar de
até 3 (trés) salarios minimos e demais copias das documentagbes exigidas. As declaragdes que
devemn ser autenticadas poderdo ser realizadas em via Gnica e deverd constar copia destas
documentagies no outro processo. E necessario informar em qual processo o documento original
esta anexo.

4.5. Em caso de menor envelvide em aglo judicial e, havendo necessidade de sigilo na publicacio
das etapas do processo de aprovagao, o responsavel devera informar ac Sesc/SC. mediante
apresentacdo de documento comprobatdrio da necessidade de sigilo. para gue sejam mantidos em
segredo 08 dados do menor, assim como seu nome em ata

4.6. Todoz os documentos listados no item 4.3 serdo analisados pela comissdo local do PCG
Somente o8 documentos dos candidatos que atenderem plenamente os requisitos e forem pré-
aprovados pela comissdo local do PCG & gue serSo enviados ao Departamento Regional do
Sesc/SC, em Floriandpolis/SC. A comisslic do Departamento Regional verificara se lodos os
requisitos do programa foram atendidos e divulgara a relacio dos aprovados.

5. DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. Analise e selegio serdo regidas pelos seguintes critérios:

a) Analise da Ficha de Inscrigio (Anexo 1),

b) Analise da Autodeclaragio de Renda Bruta Familiar (Anexo Il);
c} Analize dos comprovanies de renda;

Paragrafo Unico - A autenticidade das informacies formecidas pelos candidatos podera ser
verfficada a qualguer momento, por meio de entrevistas, visitas ou outros mecanismos.

6. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

6.1. O responsavel legal do candidato, caso convocado para a comprovagao dos requisitos devera
se apresentar na data definida pelo Sesc/SC, pessoalmente, munido do documento de identidade
original @ dos documentos solicitados na convocagdo

6.2. A nao apresentacdc dos documentos solicitados na convocagdo implica na eliminacio
automatica do candidato do processo.
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7. DA GRATUIDADE

7.1. Os candidatos contemplados terdo direilto gratutamente a bolsa integral da atividade,
conforme os padries estabelecidos pelo Sesc/SC, incluinde material escolar e material
didatico, uniforme & lanche. A entrega do material escolar, do material didético e dos uniformes
aos candidatos contemplados serd feita apds o devido processo licitatorio de compra,
conforme Resolugdo Sesc 1.252/2012.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E INCLUSAD NO PCG

8.1. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1.1. A relagao dos candidatos selecionados sera divulgada no site do Sesc/SC, no endereco
eletrdnico https:/fanww sasc-sc.com. bribl me/pr - i imento-e-gratuidade & no
quadro de aviso das unidades operacionais do Sesc/SC, conforme cronograma previsto no item 10

8.2. DA INCLUSAD NO PCG

8.2.1. A inclusdo dos classificados sera efetuada na Central de Atendimento onde o processo foi
protocolado, conforme itemm 10 deste edital, mediante assinatura de Termo de Compromisso pelo
responsavel legal,

8.2.2. O ndao comparecimento no prazo estabelecido para assinatura do Termo de Compromisso
implicara na perda da bolsa

8.2.3. Néo sera admitida a inclusdo condicionada, ou seja, guando o candidato ndo apresentar todos
05 documentos exigidos.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacio das normas para o processo seletivo deste
edital @ em outros comunicados a serem publkcados

9.2, O candidato convocado para a realizagao de qualquer fase vinculada ao processo seletivo e
que ndo atender no praze estipulade pelo Sesc/SC, sera considerado desisiente, sendo
automaticamente excluide do processo seletivo

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato/responsavel, acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse processo seletivo, gue sejam publicados elou divulgados na internet,
no endereco eletrdnice hips.fwww. sesc-sc.com briblon/home/programa-de-comprometimento-e-
gratuidade.

Departamente Regional Sesc/SC Rua Falipe Schrd), TES. Centro, BB0 0002 | FlananapolisSC @
WL SESC-SC.CoimLOr | 5[53‘;.:'5':@5#'5':'5';-’;'3"_' it
FonefFas {48} 32514800



Sesc

9.4. O aluno que nao obtiver frequéncia minima de 75%, evadir-se ou for reprovado perdera a
gratuidade, sem possibilidade de retomo no periodo de um ano a essa condigao

9.5. Os dados pessoais informados, relativos a este processo seletivo, serfio armazenados em
sistema proprio do Sesc/SC por cinco anos, apos a divulgagdo da lista dos aprovados, sendo
descartados apos esse periodo.

9.6. O Sesc/5C reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanegjar turmas gue ndo alcancem o
namero minimo necessanoc de alunos matriculados para realizacio do curso, bem como, a
disponibilidade de bolsas.

9.7. Para comunicar a desisténcia da bolsa de estudos o responsavel legal devera se dirigir a
Central de Atendimentos do Sesc/SC para formalizar o pedido.

9.8. A gratuidade oferecida neste edital & referente ac exercicio de 2023 a partir da data de
divulgagao dos resultados e esta atrelada a unidade onde o pedido de bolsa foi realizado

9.9. O candidato que omitir ou prestar infformacdes e/ou apresentar documentacas falsa tera a
vaga cancelada, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do curso.

9.10. Nao havera possibilidade de recurse do resultado publicado e os processos de solicitagio de
bolsa de estudos indeferidos serdo descartados.

9.11. Nao sera aceito qualguer documeanto apds o periodo de inscrico constante no item 10 deste
edital.

8.12. O Sesc/SC reserva-se o direito, 2 gqualguer tempo. de ratificar a situagio econdomica
apresentada pela familia neste processo mediante visita domiciliar efou solicitagdo de documentos
complemeantaras.

9.13. O Sesc/5C se reserva no direito também de, a qualguer tempo & em gqualguer fase do
processo, cancelar o direito a bolsa caso haja por parte do candidato efou responsavel pratica de
algum ato em desacordo com a lei, ou regulamento @ instrugbes normativas da Instituicdo, bem
como em casc de ma conduta comportamental a outros clientes ou colaboradores do Sesc/SC.

9.14. Casos omissos ou ndo previsios neste Edital serdo analisados pela Comissdo avaliadora do
PCG do Departamento Regional Sesc/SC.

9.15. O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento & Gratuidade possul ciéncia, concorda
g autariza a coleta dos dados formecidos ao SesclfSC, no momento de cadasiro, & o seu tratamento
e armazenamento durante o periodo de cinco anos (contados a partir da aprovagao de contas das
administragbes do Sesc, am Santa Catarina & do Sesc Nacional). Esses dados serao ulilizados para
fins estatisticos, cadastrais, de divulgagdes de resultados (publicagdo da ata resultados no site do
Sesc/SC. divuilgando: nome completo, atividade e unidade qual foi contemplada a bolsa no
programa), para contato (telefone e e-mail) e para atendimento dos drgdos de fiscalizagio (Tribunal
de Contas da Uniggo- TCU. Controladoria Geral da Unidao = CGU e Conselho Fiscal do SescfSC).

9.16. Este Edital Permanenta 2022 - 002/2022 entra em vigor a partir da sua publicagio
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10. CRONOGRAMA

Fase Periodo Descrigio i
04/07 3 O responsavel devera agendar horanio para realizar a inscrig@o, no setor
Inscricio sty | 98 Relacionamento com o Cliente, da unidade do Sesc onde ja usufrui do
beneflicin, no horario das B as 20 horas.
Andlise dos Ale A Comissao Local do PCG devera analisar o5 pedidos de bolsa e enviar
Proceesos ssnTianes | 99 Departamento Regional Sescf30 todos os processos atraves do
gistema.
Divuigagao SBI0R2002 A Comissao do PCG do Departamento Regional do Sesc/SC publicara no
dos resuliados site institucicnal a rela¢do dos candidatos aprovados.
Qs candidatos aprovados deverfio comparecer e confirmar sua inscrigio, |
| Gonfemagho 1%&;22 por mesd da assinatura do Termo de Compromisso do PCG, na Unidade

da Inscriclo

Operacional do Sesc/SC de inscricio.

Departamento Regional Sesc/SC

Flonanépolis, 01 de jutho de 2022

SANDRA REGINA TTO LINDORFER

Diretora Regional do Sesc-SC am Exercicio
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAQ
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Ann de concassio da bolsa:
“Unidade do Sesc = - —
| Mome da Aluno —
| Mividade: | | Turne: Igace:

Cados do Responsavel Legal =
_Nome do Responsavel o i
L= | Estado Civil: [ Telefone fixo: |
= Profisséo: Telefone Celular [ )
| Endeveco: i
| Complemenic: —— — B -

Cidate: T |E_E_-P'

Atividade Turna Idade/Ang
{ }Educacio Infantt () Matuting { Wespeding | ( y2anos | jdanos ( )4 anos [ ) 5anos
[ Hniegral [ j2edanos { jledancs | )4 85 anos

E E : { y1%ane { j2"and | 3" anp( 4" ano { )5 ano
{ JEnzino Fundaments | () Matuting {  Ivesperding ( }6%ano { Y7"ana { )8 ano { )O" eno

_ Dados do grupo tamilar
Total da renda bruta faméar ‘RS = =
( ]_SET_r_annmag.Ea . i_ ) Menos de 1 salario minimo
' { ) De 1amencs de _?_g!_:_nrim minima ' { ) De 2 a menos de 3 salaros minime
| Quantidade de pessoas que vivem na mesma res faﬂln!ln{:a
| Gual a relago do aluno junto o Sesc? | { )Dep. Comerciano | | )Dep. empresario | ( jDep. usuaria
.H.Igum nﬁmhrudunuduufamllmrﬁpmmdu mﬁn&nmamdnm'u;j :rﬁnu::ﬂ i 1 }Slm ] { pr.l.nn
| Sa sim. qual o nome, Luudapa-rémhﬁﬂumnmrdun;a_ -
' A moradia da T'-B.I'I'IIIII -t | : T}Fﬂm qurmda |1 :an‘-_:ﬂ_aglﬁ { JAlugada | JCedida i:nPns.-au

O candidalo a bolsa do Programa de Compromatimanto e Gratuidede possul cléncia, concorda & autoriza a coleta dos
dados fornecidoes ao SescfSC, no moments de cadastro, 8 o seu trataments 8 armazenaments durante o pefodo & cinco
anoa (conlados a paric da aprovacho de contas das adminisiragbes do Sesc, am Sants Catafing & do Sesc Nacional)
Esses dados serdo ublzados para fins aslatislicos. cadasirais, de divulgaches de resuitados {publicacho da ata resultados
no sile do Sesc3C, dhvulganda: nome completo, atividade e unidade gual foi contemplada a bolsa no programa), para
contats (lelefone & é-mail) & para aendimenio dos drgdos de fiscalizecdo (Tribunsd de Conlas da Unidio- TCU,
Centraladoria Geral da Unido - CGU e Conselha Fiscal do SescfSC).

Vienho pelo presenie, reguerer virga no Programa de Compromaetimenio e Gratusdade ao alung (8) & atividede (8} acima
descrites, Ciente do regulaments descrilo neste documents, informa acima os principais dados socioecondmicos de meu
nices familiar, para prévia analise. Mestes Tarmos, pego deferimanto

Laecal data, dy oe 20
Azanalura CandidatoFesponsavel
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ANEXO Il - Formulario de Autodeclaragido de Renda Bruta Familiar
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Dipdos do candidato quando menos de 18 anos
Momea:

Idade: Sexo.

RG: CEF:

Maturalidade: Macionalidate:

E portador de algurma necessidade especial? sim [ | mbo
Sa sim, qual? FisicaMotora [ | Visuial ] Auditva [ Mental

Trabalha? Sim [ | nao [ ]
Se sim._ em gue?

L]

Parlicipa de oulra Atividades do PCG? sim [ | na0 [ |
Se gim, qual?

J& panticipou do PCG antes? Sim [ Maa [ ]

Deoos 9o respansavel efou candidata quando maior de 19 anos
Moma:
idade: S
RG: CPF:
Maluralidade: Macionalidade:
Endereco:
M Bairra: CEP:
Teledone: 5 Celular
gmun Civil: Soltewo (a) | | Casadoia) L | Widwo (a) || Separado (a) ]

ulros:

E pontador de alguma necassidade e I Sm [ | Mo |
Se gim, qual? FisicaMotora i | Visual [] Auditiva — ] Menial ]
Trabalha? Sim [ ] mae []

Se gim. em que?

Participa de ouiras Atvidades do PCG? gim [ | Mé0 [ ]
Se gim, qual?

Ja participou do PCG anes? sim [ | Mao [
Infermagfes da familia
Moradia: Propria || Alugada i ] Cedida | | Financiata ]

Quantas pessoas residem nesta moradia?
Cluantas delas possuem algum tipo de renda?

&
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Identifigue no quadro abaixo 8 pessoas que tem renda inclusive o candidato, caso tenha renda prépria:

Mome Parentesco Fonte da renda Valor da renda
bruta
RE
RE
RE
RS
. L R%
| H$
| X E.;
| RS
. | RS
Totalizader de Renda Bruta Familiar R%

Eu . declaro & atesio gue a renda
familiar bruta mensal, nio ullrapassa o valor 08 tEs Salafnos Minimos nacionals, estands, A8sim, apiola) @ me candidatar a
uma vavga no PCGISesc, atendendo & condiclo de baixa renda.

Declaro famikn que:

a) Recebi do Sesc todas as informagdes necessdnas para a perfeita compreenso das condicBes que me habilitam a me
inscrever no PCG, tendo conhecimenio das Normas Geras do Programa de Comprometimento e Graluidade (PCG),
quanto &% obrigacies astabalecidas & quanto & wiglneia,

b} Devo informar ag Sesc qualquer modificagso na renda famékar bruta mensal;

ol Gﬂﬂwwﬂﬂ g BCedo O Acima exposto @ declaro que as informacies ora presladas correspondem exatamente 4
situagio de falo’. sendo consideradas verdadeiras para todos os efeitos legais cahivais.

O candizalo @ bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possui cidncia, concorda & autoriza a coleda dos
dados formecidos ao Sesc/SC, no momento de cadasiro, & o seu tralamento & armazenamento durante O peredo de cintg
anos (contados 8 parir da aprovacho de contas das administracbes do Sesc, em Sants Catarng & do Sesc Macional),
Esses dados serdo ulilizados pars fing estatisticos, cadasirais, de divulgactes de resuflados (publicacio da ata resultados
no sile do Sesc/SC, divuigando nome completo, Btividade & unidade qual foi contemplada a bolsa no programa), para
contatc (telefone e e-mail) e para alendimenic dos drglios de fiscalizacho (Tibwnal de Contas da Unilio- TCU.
Controladoria Geral da Unidio - CGU & Consalho Fiscal do Sesci/SC)

Laocal Data, de e 200

Agsinatura Candidadlo/Responsavel

*Realirmamos a importdncia da verneidude dainformociie prestada, de acondo com o A, 299 dio Codige Penal - Decreto Lei 2HARMD0,

Departamento Regional Sesc/SC Rua Felipe Schmadl, 785, Centro, BA010-002 | Floriandpalis/SC
W SERCSC Com.br H-EEG-EEE'EN-E-H.M b
FoneiFax- (48] 32514800
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ANEXO Ill - DECLARAGAD COMPLEMENTAR DE RENDA FAMILIAR
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Nun&ml
— — S - =

Enderege. - .
| Complementa: a | Baire: |
| Cidade: o [ uF: '_'i'_.:sp o

Dwclaro para o5 dewviton gue

( ) NAD EXERGO qualguer tipo de alividade remunerada, formal ou informal, fiva ou temporana, onde me condiciono &
situacdo de dependenie financeiro de minha familia

{ ) Exergo, como minha principal alividade econdmica, a funcio de ande,
ciienho coms renda brsa mensal ¢ valor aproxmado de RS

{ ) Fecebo mensalmenie Pensdo Alimenticia no walor de RS T MeL [ome ou &m nome do meu
depandenis

i )Mo recebo penslio alimentica em nome do meu dependenis
[} Recabo mensalmente o beneficio previdencidrio®
no valor de RE

* Qbrigatdrio mencionar o tipo de baneficlo recebids.

Exemplo de Baeneficios Previdenclérios: aposemiadora por invalider swelio-scidents. aposenfadona por idade.
Bposeatons por lempo o conlrbuiclo, aposentadons especial, salino-malemidade, penso por monte, auEilio-reclrsso.

Autorizo o Sesc/SC a verificar as informagtes acima apresantadas & por 5or 0518 8 expresso da verdade, firmo o prosente
O candidato a bolsa do Programa de Comprometimanto & Gratuidade possui ciéneia, concorda e autonze 8 colela dos dados
fornecidos ao Sesc/SC. no momento de cadastro, & 0 seu tralamento @ armazenamento durante o pariodo de CiNco Bnos
{contados & partir da aprovacio de contas das administragies do Sesc, em Santa Catarme e do Sesc Macional). Esses
dados serdo ulilizados para fins esiatisticos, cadastrais, de divuigaches de resultados (publicacdo do ata rasuliados no sie
do Sesc/5C, divuigando. nome complelo, atividade e unidade qual fol conlemplada a bolsa no programa), para contato
(telefone & e-mail) & para aendimenio dos orgdos de fiscalizacdo (Tribunal de Contas da Uniio- TOU, Controkadons Geral
da Unifio - CGU e Conselho Fiacal do SesclSC)
Local Diata, de e 20

Assinalura Cantidmo/Responsavel
idutenticar em Cartdho)

Departamento Regional Sesc/SC Rua Felipe Schmigl, 785, Centro, 88010-002 | Flonanopolis/SC
i W EEEC-RC.COM.Dr E-EEE-EE@.#HL‘-'L: G, e

FoneFax (48) 32514600
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